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Motivation

 Berichterstattung ,,auf einen Blick":
Typologie sozialer Lagen

— erganzendes Element der Berichterstattung
e Multidimensionalitat:

— Kumulationen und Kompensationen von
Problemlagen

e Langsschnitt:
— Stabilitat und Dynamik
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KONSTRUKTION DER
TYPOLOGIE
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Erkenntnisinteressen

e Armut und Reichtum

 Vertikale Differenzierung
Armut — Prekaritat — Mitte — Wohlstand — Reichtum

 Horizontale Differenzierung

— Stabllitat vs. (konsistente) Dynamik
— Konsistenz vs. (dauerhafte) Inkonsistenz
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Multidimensionalitat
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Dimension__|Indikatoren

sehr geraumig

relativ zu durchschnittlichen Wohnraum
prekdre Erwerbsintegration

gemischte Erwerbsintegration
Erwerbseinkommen Gber gesicherte Erwerbsintegration

der Einkommens- reguldre Nichterwerbstatigkeit
armutsgrenze) (Rentnerlnnen, Studierende)

Okonomische
Unabhangigkeit (Individuelle

Jahresnettoeinkommen e Einkommensarmut <60%
(inkl. imputed rent) e  Prekare Einkommen 60-80%
e Mittlere Einkommen 80-120%
e Hohere Einkommen 120-200%
e  Einkommensreichtum >200%
Vermogen Vermaogensproxy e kein Vermogen
(Vermogenseinkommen und e  geringes Vermogen
Besitz von Vermogensarten) e  mittleres Vermogen
e groRes Vermbgen
e sehr grofles Vermogen
Wohnraumversorgung e sehr beengt
(Wohnflache und Anzahl e beengt
Wohnraume) e normal
e geraumig
[ J
->
[ J
[ J
[ J
[ J
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Aggregierter Lebenslagenindikator

Yolo] (] +1 +2
Indikator

alle gemischt; alle
prekar NEW-HH  gesichert

sehr beengt mittel geraumig  sehr
beengt geraumig

kein geringes mittleres  groles sehr grolRes
Vermogen Vermogen Vermogen Vermogen Vermogen Vermogen
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Einkommens- und Lebenslagen

Lebenslagen

Einkommensposition depriviert | prekar mittel gehoben privilegiert

-6bis-3 | -2bis-1 | Obis1l 2 3 bis5
arm <60% 2 9 9
prekar 60-80% 3 4 9
mittel 80-120% 4 4
gehoben 120-180% 4
reich >180% 9
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Einkommens- und Lebenslagen

Lebenslagen

Einkommensposition depriviert | prekar mittel gehoben privilegiert

-6bis-3 | -2bis-1 | Obis1l 2 3 bis5
arm <60% 2 9 9
prekar 60-80% 3 4 9
mittel 80-120% 4 4
gehoben 120-180% 4
reich >180% 9

Multi-
dimensionale
Lagen

2. Prekaritat

3. untere Mitte

4. Mitte

9. Inkonsistenz
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Durchschnitts-Lagen uber 5 Jahre

e Durchschnittliche
Einkommensposition

 Durchschnittliche Lebenslagen
(aggregiert)
o Kreuztabelle
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Horizontale Differenzierung:
Dynamik und Inkonsistenz

o Stabilitat
— konsistent & dauerhatft
e Fluktuation
— geringfugige Fluktuationen
* Mobilitat
— gerichtete Auf- und Abstiege
e Schwankung
— trendlose grofRere Schwankungen
e |nkonsistenz
— dauerhafte Inkonsistenz
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ERGEBNISSE




Typologie (2012/16) U unersiat sremen

Feintypologie in% Typologie in %
Verfestigte Armut (stabil) 10.7 .

Verfestige Armut (fluktuierend) 3.5 ST T 14.2
Prekaritat (s) 1.8 -

Prekaritat (f) 5.1 Al Itz 6.5
untere Mitte (s) 3.3 :

untere Mitte (f) 7.6 TS e
Mitte (s) 22.3 .

Mitte (f) 170 Mite 33.3
obere Mitte (s) 3.1 .

2
obere Mitte (f) 6.1 SLCERlite ?
Reichtum (s) 4.9 .

Reichtum (f) 5.9 L i
Abstieg Mitte-Armut 1.8

Aufstieg Armut-Mitte 2.2 .

Schwankung Armut-Mitte 3.2 T 111
Inkonsistenz Armut-Mitte 3.9

Abstieg Reichtum-Mitte 0.9

Aufstieg Mitte-Reichtum 0.9 . :

Schwankung Reichtum-Mitte 0.7 RTINS S

Inkonsistenz Reichtum-Mitte 1.3




Typologie sozialer Lagen ) unersiat Bremer
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e Vielen Dank!

e Kommentare willkommen:
ogs@bigsss-bremen.de
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